EXAMENCOMMISSIE VAN HET SECUNDAIR ONDERWIJS

Agentschap voor Kwaliteitszorg in Onderwijs en Vorming

Zoekt gemotiveerde leerkracht (M/V) voor een detachering
voltijdse en halftijdse functie 
voor de organisatie 
van de examencommissie secundair onderwijs
Jouw functie
Ben je op zoek naar een nieuwe uitdaging binnen het onderwijs? Heb je ambitie op het vlak van onderwijsvernieuwing, tweedekansleerwegen en de organisatie en structuur van het Secundair onderwijs? Dan biedt AKOV je de mogelijkheid om die waar te maken: 

Binnen de examencommissie Secundair onderwijs (middenjury) sta je in voor alle aspecten van de organisatie van de examens. Zo heb je veel contacten met de kandidaten, de juryleden en andere collega’s binnen onderwijs. Je helpt de kandidaten bij het invullen van de inschrijvingsformulieren en geeft informatie over de studierichtingen. Je controleert de inschrijvingen op hun volledigheid en correctheid, stelt de examenroosters op, volgt of coördineert interne vergaderingen met de juryleden en rapporteert over de globale werking van de examencommissie.
Je werkt mee aan vernieuwingen op het vlak van organisatie en werking van de examencommissie en inhoudelijke evoluties op het vlak van EVC en tweedekansleerwegen.

De examencommissie is in een transitiefase. De evoluties op het vlak van EVC (Erkennen van verworven competenties) en de flexibilisering in de loopbaan van onderwijszoekenden stellen de examencommissie voor een grote uitdaging naar de toekomst. Om hieraan een antwoord te bieden worden zowel op het pedagogisch vlak als op het organisatorisch vlak enkele fundamentele wijzigingen voorbereid binnen de examencommissie. Zo zal bijvoorbeeld de organisatie in 4 afdelingen verlaten worden voor een aangepast model. 

In jouw functie ben je mee verantwoordelijk om deze uitdagingen aan te gaan en tot een goed einde te brengen in de komende jaren.
Jouw profiel: 
· Je hebt een diploma hoger onderwijs, behoort tot het bestuurs- of onderwijzend personeel 
· Je hebt een grondig inzicht in de structuur en organisatie van het secundair onderwijs 
· Je bent gemotiveerd op het vlak van onderwijsvernieuwing en hebt goede  ideeën op het vlak van tweedekansleerwegen.

· De examencommissie werkt als één team. Teamgeest en flexibiliteit zijn dus heel belangrijk.
· Je beschikt over voldoende ICT basisvaardigheden (MS-office).
· Je beschikt over voldoende communicatie vaardigheden om met een breed en divers publiek (kandidaten, juryleden en collega’s) om te gaan of samen te werken. 

· Je  werkt accuraat en stipt. 

· Kennis van of ervaring in de studierichtingen TSO-BSO-KSO strekken tot aanbeveling, Dit is geen must. Ook wie uit een ASO-richting komt zeker in aanmerking.
Ons aanbod:

· een boeiende functie met maatschappelijke relevantie

· een voltijdse of halftijdse betrekking bij de examencommissie

· gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer

· een hospitalisatieverzekering

· een aantrekkelijke vakantieregeling: 35 vakantiedagen + 5 dagen tijdens de kerstperiode
· naast het salaris dat je vanuit je huidige onderwijsopdracht geniet, ontvang je een bruto jaartoelage die gelijk is aan:

· 5.617,92 EUR (468,16 EUR per maand) euro bruto voor houders van minstens een diploma hoger onderwijs van twee cycli 

· 3953,16 EUR (329,43 EUR per maand) bruto in het andere geval.
· De aanstelling gebeurt onder het stelsel van verlof wegens bijzondere opdracht ten behoeve van de examencommissie met standplaats te Brussel. De betrokken inrichtende macht(en) moet haar akkoord geven; 
· De eerste aanstelling gaat in op 1 januari 2011 en loopt tot 31 augustus 2011. Daarna verlopen de verlengingen met termijnen van één jaar.
Context:

Het in 2009 opgerichte Agentschap voor Kwaliteitszorg in Onderwijs en Vorming is een intern verzelfstandigd agentschap zonder rechtspersoonlijkheid. Het heeft als missie het bevorderen van het kwaliteitszorgsysteem voor de onderwijs-, beroepsopleidings- en vormingstrajecten en voor de EVC-trajecten die leiden naar bewijzen van erkende kwalificaties.

Het agentschap groepeert dan ook alle diensten die zorgen voor de kwaliteit van ons onderwijs, met name:

· het opstellen van einddoelen van leer- en EVC-trajecten; 

· het garanderen van eenduidige en heldere certificeringsprocessen; 

· het bewaken van de kwaliteit van de betrokken onderwijsinstellingen, CLB’s en vormingsinstellingen, en dit in nauwe samenwerking met de onderwijsinspectie. 

Het agentschap bestaat op dit ogenblik uit een stafdienst en enkele afdelingen:

· de afdeling Dienstverlening 

· de afdeling Projecten 

· de afdeling Organisatie Inspectie 

Mevrouw Ann Verhaegen is administateur-generaal van het agentschap.

De afdeling Dienstverlening EVC staat in voor het certificeren en erkennen van verworven competenties. Momenteel zijn verschillende cellen gegroepeerd zoals NARIC (www.naric.be), de examencommissie Secundair Onderwijs (www.ond.vlaanderen.be/secundair/examencommissie) en de organisatie van het toelatingsexamen arts-tandarts (www.ond.vlaanderen.be/toelatingsexamen).
De dienstverlening zal in de toekomst worden bijgestuurd in het kader van een meer geïntegreerd EVC-beleid (gelijkwaardigheid van kwalificaties, de rol van de examencommissie binnen een bredere EVC-context, …), de inschaling van beroeps- en onderwijskwalificaties op basis van de Europese en Vlaamse kwalificatiestructuur, het actief informeren van overheden, aanbieders en burgers inzake EVC-procedures en -trajecten en het ondersteunen van opleidingsaanbieders in hun inspanningen om de kwaliteit van opleidingen en EVC-procedures te garanderen. 

De examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap voor het voltijds secundair onderwijs is belast met de organisatie van de examens die leiden tot graadgebonden eindstudiebewijzen van het voltijds secundair onderwijs. De examencommissie is, ten opzichte van de onderwijsinstellingen, een alternatief circuit om rechtsgeldige eindstudiebewijzen te verwerven. De examencommissie is dus een belangrijk gegeven binnen het verhaal van gelijke (onderwijs)kansen. Jaarlijks nemen ongeveer 5000 kandidaten deel aan de examens. De organisatie van de examencommissie is dus een hele uitdaging. 
Interesse? 
· Meer uitgebreide informatie over de werking en samenstelling van het Agentschap voor Kwaliteitszorg in Onderwijs en Vorming kun je vinden op de website van het agentschap www.akov.be
· Meer uitgebreide informatie over de werking en samenstelling van de examencommissie kun je vinden op de website van de examencommissie www.ond.vlaanderen.be/secundair/examencommissie.

· Voor meer informatie over de inhoud van de functie kun je contact opnemen met ward.dejaegher@ond.vlaanderen.be
· Stuur jouw motivatiebrief en cv per mail uiterlijk op 19 december 2010 naar ward.dejaegher@ond.vlaanderen.be.  De selectiegesprekken vinden plaats op 23 december 2010.
